
ПЛАН  

работы «Школы молодого педагога» на 2024-2025 учебный год 

 

Мероприятие срок ответственны

й 

результат Форма предъявления 

результата 

Занятие 1. Итоги тестирования на 

выявление профессиональных 

дефицитов.  Обсуждение плана работы 

на учебный год. 

сентябрь Зам. 

директора  

Обсуждение и утверждение 

плана работы на год 

 

План работы ШМП 

Разработка индивидуальных 

образовательных маршрутов  на 

следующий период  работы 

сентябрь Зам. 

директора  

Наличие индивидуальных 

образовательных 

маршрутов  на сайте «ЭРА-

СКОП»  

(11 педагогов) 

Получение зачета от 

экспертов ИПК 

Занятие 2    Итоги  реализации ИОМ 

педагогов за предыдущий период 

Октябрь (последняя 

пятница) 

Зам. 

директора  

Решение 

профессиональных проблем 

(дефицитов) 

Презентация  результатов 

реализации ИОМ 

 

Посещение учебных занятий молодых 

специалистов 

октябрь-ноябрь 

 

Зам. 

директора  

Анализ занятия, 

индивидуальные 

консультации по методике 

проведения занятия 

Аналитическая справка 

Занятие 3    Проектирование 

современного урока в условиях 

реализации ФГОС 

ноябрь  

(последняя 

пятница) 

Зам. 

директора  

Освоение алгоритма 

планирования уроков  

Технологические карты 

уроков (план-конспект) 

Посещение учебных занятий молодых 

специалистов 

декабрь 

 

Зам. 

директора  

Анализ занятия, 

индивидуальные 

консультации по методике 

проведения занятия 

Аналитическая справка 

Занятие 4. Учебная ситуация как 

структурная единица учебной 

деятельности в условиях ФГОС  

декабрь 

(последняя 

пятница) 

Зам. 

директора  

Приобретение опыта 

создания учебных ситуаций  

Перечень заданий для 

учебных ситуаций 

Подготовка к участию в городском 

конкурсе «Учитель года»  

 

декабрь – январь  Зам. 

директора  

Изучение нормативно-

правовых документов и 

материалов по подготовке к 

конкурсу  

Подготовка кандидатов на 

Определение кандидатур 

на городской этап  

 



городской этап 

Занятие 5. «Приемы и способы 

формирования критического 

мышления» 

Январь 

(последняя 

пятница) 

Зам. 

директора  

Приобретение опыта 

формирования 

критического мышления 

Использование приемов и 

способов на уроках 

Посещение учебных занятий молодых 

специалистов 

январь-февраль Зам. 

директора  

Анализ занятия, 

индивидуальные 

консультации по методике 

проведения занятия 

Аналитическая справка 

Подготовка к участию в городском 

конкурсе «Педагогический дебют» 

февраль - март Зам. 

директора  

Изучение нормативно-

правовых документов и 

материалов по подготовке 

к конкурсу  

Выдвижение кандидатур.  

Участие в конкурсе  не 

менее 1 педагога 

Занятие 6. Исследовательская 

деятельность как одно из условий 

формирования УУД школьников. 

Март 

(последняя 

пятница) 

Зам. 

директора  

Приобретение опыта 

применение метода 

исследований на уроках 

 

Взаимопосещение уроков, самоанализ  

и анализ уроков учителей. 

март - апрель Зам. 

директора  

Оказание методической 

помощи, обучение навыкам 

анализа и самоанализа 

Аналитические справки 

по результатам посещения 

Занятие 7. Виды контроля. 

Организация взаимо и самоконтроля 

учебной деятельности 

Апрель 

(последняя 

пятница) 

 

Зам. 

директора  

Приобретение опыта  

организации разных видов 

контроля на уроках 

Методические разработки 

учителей 

Посещение учебных занятий молодых 

специалистов 

апрель - май Зам. 

директора  

Анализ занятия, 

индивидуальные 

консультации по методике 

проведения занятия 

Аналитическая справка 

Занятие 8. Круглый стол. Подведение 

итогов работы ШМП 

май Зам. 

директора  

Оценка эффективности 

ШМП по установленным 

критериям 

Предложения в план 

работы на следующий год 

 


